Cislo zmhuvy : 25/2017/C
Zmluva o poskytovani praktického vyufovania
uzatvorend v stlade so Zékonom NR SR & 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (3kolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a Zakonom
NR SR &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov
medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, Ul, P, Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastapenej riaditelkou : Mgr. Mériou Hancinskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

dislo Gétu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb*)

a
Podnikom : COOP TRENPEK, s.r.0., Brnianska 2323, 911 05 Trenéin
Prevadzkou : COOP TRENPEK
Zastapenym : Ing. Igorom Matejovom
Bankové spojenie : Tatra banka
Cislo Giétu : 2926893315/1100
1CO : 47 126 248
Email : spankovicova@cooptrenpek.sk

(d’alej len ,,podnik*)

(d’alej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok ;

Clénok L.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizicia praktického vyulovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v stilade s poZiadavkami Skolského vzdelavacieho programu pre prisluiny
odbor.

Clanok II.
Druh Cinnosti Ziakov

Podla § 5 zdkona NR SR & 61/2015 Z. z. o odbormom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov sa bude odborny vycvik aodbornd prax uskutodiiovat
cvignou alebo produktivnou pracou spoéivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom prac, ktoré maju materialnu hodnotu.



Clénok 1L
Miesto konania praktického vyucovania

Praktické vyu€ovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizacie:
nachadzajiicej sa na Brnianskej ulici 2323, Tren&in 911 05.

(%)
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5 Clanok IV. ]
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho dizka a dei jeho zadatia

. Pri praktickom vyu€ovani Ziakov je vyufovacou jednotkou jeden vyuovaci defy, ktory

u Ziakov prvého a druhého roénika trva najviac Sest’ vyuéovacich hodin, u Ziakov treticho
a7 piateho roénika sedem vyucovacich hodin. Vyu€ovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sestdesiat mintt. Prestavky pocas vyuCovania st rovnaké ako u zamestnancov.

. Zatiatok vyuCovania je spravidla o 8:00 hodine, najskdr o 7:00 hodine, ukon&enie

vyu€ovania Ziakov mladich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskér do 20:00 hodiny
u Ziakov stardich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

Praktické vyucovanie sa bude realizovat’ individudinou formou u 19 Ziakov.

Praktické vyugovanie zaéina diiom 4.9.2017 a kon¢i diiom 29.6.2018.

Clanok V.,
Pocet ziakov

. Poget Ziakov, ktor] sa z0&astnia na praktickom vyufovani v prevadzke bude:

a4) pérny tyzdeni 0 Ziakov $tudijného odboru
10 Ziakov uéebného odboru

b) neparny tyZden 0 ziakov §tudijného odboru
9 Ziakov ulebného odboru

. Menny zoznam Ziakov, ktor{ budi vykondvat’ odborny vycvik a odbornd prax je uvedeny

vprilohe &.1, ktord tvorl neoddelitelntl sGlast’ tejto zmluvy. V pripadec zmien bude
vypracovana nova priloha.

Clénok VI
Podet majstrov odbornej vychovy a inStruktorov

. Strany sa dohodli, Ze¢ podet majstrov odbornej vychovy, ktori budi viest’ praktické

vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0, Podet majstrov odbornej vychovy na vedenie
Ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Podet in§truktorov, zamestnancov podniku, bude 2.

. InStruktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precvi€ovani zruénosti ziakov, priCom méze

viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyuSovacom dni. Instruktor musi spifiat’ podmienky
na vykon Cinnosti v stlade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR &, 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni nicktorych zékonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a inftruktorov je uvedeny v prilohe ¢. 1,

ktora tvorf neoddelitelnii sidast’ tejto zmluvy,

. Néaklady na majstra odbornej vychovy hradi $kola, ndklady na instruktora hradi podnik.
. Kontrolu vychovnej i odbornej ¢&innosti majstrov i inStruktorov vykonava hlavna



majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditela pre praktické vyudovanie, riaditel’ka Skoly
a kontrolné orgdny vzmysle vyhla§ok ausmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky.

Clénok VIL,
Opatrenia na zaistenie bezpefnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyufovani

. Skola pougi Ziakov o vieobecnych zésaddch dodriavania bezpednosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyuCovania, zdrovefi na konkrétnej prevadzke to uskutodni
indtruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizicie.

. Organizicia je povinnd vytvirat podmienky pre bezpedné azdravie neohrozmjtice

praktické vyucovanie v stilade s platnymi vSeobecne zdvéznymi pravaymi predpismi.
Potas praktického vyu€ovania st Ziaci povinni pouzivat’ ochranné pracovné prostriedky,
ktoré na jednotlivé Einnosti stanovuji prisluné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, néradic a pracovné pomdcky pre vykon
¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrziavania opatreni na zaistenie bezpeénosti zabezpeduje inStruktor a majster

odbornej vychovy,

Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na
naklady podniku.

Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Cléinok VIIL
Povinnosti skoly

SOS obchodu a sluZieb sa zaviizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budi vykonavat
odborny vycvik a odbornd prax, ako prilohu &. 1 a informativny obsah odborného vyeviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2.

Poutit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrZiavat’ vo vieobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nesp6sobili pracovny liraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

SOS obchodu a sluZieb nezodpoveda za pripadné Skody vzniknuté podniku v ddsledku
¢innosti alebo konania Ziakov.

Zabezpelit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe.

V spolupréci s prevadzkou podniku riesit’ poruSenia skolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1. Urdit’ pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke




1.

2.

uvedenej v zdhlavi tejto zmluvy.

. Odborny vycvik a odbornd prax vykonavajit Ziaci pod dozorom in$truktora.
. V pripade dlhodobej nepritomnosti inStruktora pisomne poverit’ iného kvalifikovaného

pracovnika ako instruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost’ Ziakov
na pracovisku. Képie povereni poskytnut’ kole.

. Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku

bol kvalitny, hospodarny a bezpeény,

. Ziakov poveril' pracami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, su

v stlade s tematickym planom a neohrozujt ich zdravie a mravnost’.

. Ak poZaduje neStandardné oblecenie a vybavenie, uhradf naklady na jeho zabezpecenic

z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi $koly v pedagogickych a administrativnych

otdzkach a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych instruktorov v zmysle v8eobecne zdvéznych

pravnych predpisov. Intruktor slovne hodnoti a zndmkou kiasifikuje Ziakov v suéinnosti s
majstrom odbornej vychovy.,

Cléanok X.
Finanéné a hmotné podmienky

St upravené v silade s ustanoveniami zakona NR SR ¢ 61/2015 Z.z. o
odbornom vzdelavani a priprave a o zmene adoplneni niektorych zdkonov.

Podnik uhradf finanéni <&iastku $kole na zdklade vystavenej faktiry. Financnd
Glastka je urlend dohodou vo vyske uvedenej v prilohe &1 tejto zmluvya

je viazana na absolvované dni odborného vycviku a odbornej praxe. Skola finanéna

3.

4,
5.

[am—y

¢iastku vyuZije na ucely d’alSieho skvalitfiovania vyucby Ziakov.

Uvedent sumu bude $kola fakturovat' podniku pravidelne mesaéne a podnik sa zavizuje
uhradit’ fakttGru v lehote splatnosti t.j. 14 dnf od jej dorudenia podniku.

Nestandardné obleCenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.

Podnik sa zavizuje umoZnit’ Ziakom S$koly vykonavajicim u nej odborny vycvik

a odbornd prax, podl'a prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

V pripade potreby posudenia zdravoinej, zmyslovej a psychologickej trovne hradi
néklady na toto posudenie podnik, kde sa praktické vyu€ovanie uskutoéiyje.

Clanok XI.
Zaveretné ustanovenie

., Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréitt a to od 4.9.2017 do 29.6.2018.

Sporné otazky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizdcie praktického
vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v stvislosti s fiou buda riefit’ iba poveren{ zdstupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodni inak, je moZné dohodu ukontit’ pisomnou vypoved'ou

ktorejkolvek strany s jednomesaénou vypovednou lehotou zaéinajicou od prvého dia
nasledujiiccho mesiaca po dorufeni vypovede. OkamZitou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukonéit' tito dohodu vtedy, ak ddjde k poruseniu
zmluvou urenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.



4. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisluinymi
ustanoveniami Obdianskeho zdkonnika aostatnych vieobecne zdviznych pravnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, zktorych ka?dd zmluvnd strana obdrZi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi zriadovatel §koly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak stthlasu ju potvrdzuju svojimi podpismmi.

7. Tato zmluva nadoblda platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a udinnost’ dilom nasledujucim po dni jej zverejnenia,

V Trenéine, dita 25.8.2017

STREDNA GDBORNA $Ko
Sagﬁo;au ASLuZieER HA

Mgr. Maria Hanfinska Ing. Igor Matejov
1'iaditel’ya SOS obchodu a sluzieb konatel” spolo¢nosti







Priloha €. 1:
Zoznam majstrov, inStruktorov, Ziakov, dasovy rozsah vyufovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vyeviku a uditel'ov odbornej praxe:
1. Mgr. Novakova Jarmila

Zoznam in$truktorov a ich pouZitelna kvalifikécia:
1. Kotrasova / Kiiazkova/ Eva - pekarka
2. Frgelec Jozef - pekar

Meno ziaka Trieda, odbor Datum OV v diioch a tyZdni

) narodenia )
Jurenkovi Kristina IHAC-C : 5 dni/parny tyZdeii, september, oktober
Janikova Diana IMLAC-C 5 dni/parny t¥Zdeii, september, oktdber
Mikugatové Lenka I.CD-C 5 dni/nepény tyZden, september, oktéber
GaZiova AlZbeta I.CD-C 5 dni/nepamy tyZdefi, september, oktéber
Kosibova Petra ILAC-C 5 duni/pérny tyZdei, november, december
Mindrikova Natalia HLAC-C : 5 dni/pérny tyZdefi, november, december
BaldZova Anna IHCD-C 5 dni/neparny tyZdefi, november, december
Meskovi Zdena IL.CD-C 5 dni/nepdiny tyZdelt, november, december
Horeénd Miria IMAC-C 5 dni/pamy tyZdef, janudr, februgr
Farka¥ovi Natada NLAC-C 5 dni/péry tyZded, janudr, februgr
Kasalova Kamila ICD-C 5 dni/neparny tyZden, janudr, februar
Vydrnékova Kristina ILCD-C 5 dni/nepérny tyZdef, januar, februar
Burdejové Simonka IILAC-C 5 dni/parny tyZdeil, marec april
Stantkové Martina IILAC-C 5 dni/pérny tyZdei, maree, april
Baginova Natalia H.Ch-C 5 dni/neparny ty#defi, marec, april
Samborskd Simona IIL.CB-C 5 dni/nepérny tyZdeti, marec, april
Bulkov Kristing IHAC-C . . 5 dni/parny tyZdeii, mgj
Babincova Natélia IMLAC-C 5 dni/parny tyZzdeti, mij
Kubik Ondrej ILCD-C 5 dni/nepérny tyZdeii, maj

I

Rozsah vyulovacej povinnosti pre Zakov 2. roénfka je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyutovace] povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5. ro¥nika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Ing. Martina Bartekova Diia: 24.8.2017

Cenové koeficienty k ¢lanku X. Finanéné a hmotné podmienky:

prispevok na zabezpeenie praktického vyutovania (ods.2.):
- 3,5 € denne/ziak II. rocnika
- 4,0 € denne/ziak III., IV, V. ro¢nika

(bez rozdiclu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Diia: (uvadza sa pri zmenc)
S platnostou od: (uvadza sa pri zmenc)




Priloha ¢&. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

odbor 2964 H cukrar

1. ro€nik
¢ upeviiovanie praktickych zruénosti pri priprave medovych ciest, listkovych ciest
» osvojovanie si zdsad pripravy trenych hmét, jadrovych hmét a smotanovych vyrobkov
¢ ziskavanic zru¢nosti pri priprave §l'ahanych hmot/l'ahké, tazké, nahrievané , zvlaStne/

I11. roénik
» osvojenie technik pri vyrobe 0zddb a nepecenych vyrobkov
o ziskavanie praktickych zrunosti pri priprave kysnutych ciest, re§tauraénych mucnikov
o spdsoby pripravy zmrzlin, oblatok a dia vyrobkov



